Appartements de
Coordination
Thérapeutique

Du lundi au vendredi de 9h a 17h
Astreintes 7 jours/ 7 toute I’année

Te GEE

Le Grimoire. ] 0 QMQQ Presse
Marchand de ;aou naux
Restaurant Parisa

v LUTISS Coiffy

. - Parize Connne

A . Le Pont _e_.:-;_;:iii- =R L'Atelier Fouratie
b - “3“‘ = \
e u_e._de_\.ﬂ q >
o D @CI
S\ 1l
§ D %

/// \. \\\
Ite - Le Creusm \

r/ PaPa Boulangerie
Résidence Long Tom =
- L oROTOT e

-Ruali“

7 Al

: i des Jasmins
glle.  — ——-E.___.______q‘-"
ey e |
& @ Ecole Maternelle—————
£ LaMaison Dautel Jacques Prévert
"g' Fleuriste
it Mutuel
Tgld S - BL COUTURE - Laétitia . —=—
IDU_‘mgen? dlissefie Service de retouche ~#F— Ecold
~ lamidu pain, Mr.. e Etenante >

LE PONT |
2 RESIDENCE

9/ * PAULBERT IR
il Entrée =

Equipe pluridisciplinaire

LEP@NT

A

Appartements de
Coordination
Thérapeutique

ACT

www.lepont.asso.fr
Cofinanceé par E’
I'Union européenne Lt FRANCHE



mailto:a.benhaim@lepont.asso.fr

Présentation du dispositif

Les appartements de Coordination Thérapeutique
s'adresse a des personnes majeures atteintes de pathologie chronique grave et en situation
de précarité, demandeuses d’'un accompagnement médico-social. Les ACT proposent deux types

d’accompagnement :

e Les ACT collectif : un hébergement a titre temporaire. Six studios individuels meublés situés
au sein du CHRS du Creusot. La participation financiere du résident correspond a 10% du
forfait journalier de la Sécurité Sociale soit environ 70€/maois.

Durée maximum d’hébergement de 18 mois

e Les ACT « Hors les murs » : un accompagnement sur le lieu de vie de l'usager, dans un

rayon de 30km autour du Creusot.

LES OBJECTIFS

e Assurer une prise en charge globale,
médicale, psychologique et sociale.

e Permettre et favoriser I'acces aux soins.

e Garantir I'observance des traitements et
I’éducation thérapeutique.

e Accompagner a I'ouverture de droits (RSA,
AAH).

Préparer I'accés a un logement ou a une

structure adaptée.

SOUS QUELLE FORME ?

Un accompagnement individualisé :

¢ Visite a domicile ou rendez-vous au bureau
dans les locaux de I'association.

e Accompagnement aux rendez-vous
médicaux/administratifs si nécessaire.

o Ateliers collectifs sur différentes
thématiques.

* Possibilité d'ateliers collectifs sur différentes
thématiques.

¢ Travail en partenariat et en réseau.
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LES MODALITES D’ENTREE

»Candidature (dossier social et dossier
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médical) évaluée en commission

d’admission par I'équipe.

Rencontre avec I'équipe pour présentation
du dispositif.

Commission d’admission.

Signature d’un contrat.

Dans le premier mois suivant I'admission,
signature du projet personnalisé, qui définit
les objectifs de I'accompagnement et les
moyens qui seront mis en ceuvre. Le projet
individualisé est réactualisé tous les 3 & 6
mois.



